RESEAU

ACCOMPAGNEMENT

MON PROJET D’ENTREPRISE
ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

PARCOURS DEVELOPPEMENT

Le programme dédié aux responsables et dirigeants d'une
association, coopeérative, fondation et entreprise ESUS.

piloté par finance par

avec une mobilite

m e agence BRASMLS




m PARCOURS DEVELOPPEMENT
C. 25

Objectifs du parcours :

Prérequis :

« Etre une entreprise de UESS tel que
défini par la loi

e Avoir au moins 2 années d'exercice

e Désigner 1 personne dédiée a temps
plein sur le parcours (dirigeant ou

cadre)
e Avoir un modele économique «
d’hybridation des ressources

e Formaliser votre projet de
développement & le challenger avec des
professionnels /@

e Intégrer les enjeux de transition Q
écologique & numeérique pour
développer votre produit et/ou service

e Augmenter votre notoriété & votre

rentabilité au service de votre raison
d'étre

Format de 'laccompagnement :
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avec l'expertise de:

Un accompagnement adapté aux besoins
de Uentreprise et aux enjeux sociétaux :
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Contact:

mpe-ess@cresspaca.org
v 06 34 32 48 25

g d'une durée de 10 mois 14h d'accompagnement individuel

13 journées collectives
dont 5 journées de formations

COO FGCE

—
—
——
£
=

Codts de 'accompagnement :

=1

2 4320€
pris en charge par:

La Région Sud : 2445€

Votre OPCO ou votre structure:
1875€
(375€/jour de formation)

Candidature :

F; Formulaire a remplir en ligne sur
ﬂﬁ WWwWWw.cresspaca.org

qgv La CRESS s’engage dans une démarche éco-responsable. Limitez vos impressions papier.
= Si nécessaire, imprimez en recto/verso, en noir et blanc, et sans la page de couverture
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