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Docteur en sciences de gestion, 

professeur des universités au Cnam, 

elle a créé le laboratoire de recherche 

«learning lab human change» sur le 

futur du travail et du management.

En savoir +

Managers & dirigeants, 
la transformation, 
c’est maintenant !

Changer votre organisation 
managériale 

Repenser votre activité

Gagner en productivité & 
compétitivité

Améliorer vos process 
grâce au numérique 

Mettre en place un 
nouveau service

Changer votre modèle 
économique

Amorcer une transition 
écologique

Accompagner une reprise, un 
rachat

Parcours Certifiant du Cnam créé par Cécile Dejoux

Devenir acteurs de la transformation dans un monde incertain

Spécial Région Sud : 40 places 100% financées*

Votre projet de transformation

•	 Votre projet de tranformation comme fil 
conducteur du parcours

•	 Formation e-learning (3 modules et des 
outils accessibles pendant 25 semaines, 
en totale autonomie) 

•	 Des tutorats collectifs à distance

•	 3 jours de co-développement en 
présentiel 

•	 1 certification

Une formation certifiante

INTELLIGENCE COLLECTIVE

AGILITÉ

DESIGN THINKING

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

INNOVATION

TRANSFORMATION NUMÉRIQUE

Des méthodes dynamiques

* Action financée par la 
Région Sud

sous conditionsDébut : mars 2021

+ d’infos ?
marina.fructus@lecnam.net
laure.verger@lecnam.net
Tel 06 07 09 55 55

Cécile Dejoux
Experte internationale

https://innovation.cnam.fr/liste-des-enseignants-/cecile-dejoux-884583.kjsp

