


Les 4 formes d’entreprises Un enjeu de taille : les départs à la retraite

Répartition de l’emploi par genre

Dynamiques d’évolution

Le poids de l’économie sociale et solidaire dans le Vaucluse est plus important que la moyenne régionale, que 
ce soit pour le nombre de salariés ou d’établissements employeurs.

L’emploi et les établissements progressent plus vite dans l’économie sociale et solidaire que dans l’ensemble de 
l’économie départementale, entre 2006 et 2007. Comme à l’échelle régionale et nationale, l’économie sociale et 
solidaire fait preuve d’un fort dynamisme de progression.

La proportion de salariés de plus de 35 ans est plus 
importante dans l’économie sociale et solidaire 
qu’ailleurs. 

Une évaluation des départs à la retraite montre 
que 41,6% des salariés de l’économie sociale et 
solidaire dans le Vaucluse quitteront leur emploi 
à l’horizon 2022, pour une moyenne «  privé hors 
ESS » départementale de 35,0% des salariés.

L’économie sociale et solidaire pré-
sente la plus grande proportion d’em-
ploi féminin (66,7%). 

Les entreprises du secteur privé hors éco-
nomie sociale et solidaire vauclusienne 
occupent majoritairement des hommes.

Ce phénomène est principalement lié 
aux secteurs d’activité que l’économie 
sociale et solidaire investit.

L’emploi dans l’économie sociale et solidaire n’a 
cessé de croître depuis 2002 dans le départe-
ment du Vaucluse, avec une augmentation an-
nuelle moyenne de 4,2%.

Alors que sur la même période les entreprises 
privées du département ont enregistré une haus-
se moyenne de leur effectif de 3,0%.

L’emploi dans les coopératives a connu une pro-
gression annuelle moyenne de 11,6%, entre 2002 
et 2006.

Sur la même période, le volume d’emplois dans 
les associations a augmenté de 4,2% et de 1,9% 
pour les fondations (en moyenne, par an).

Le taux de croissance annuel moyen des effectifs 
des mutuelles est négatif, avec - 0,4%.

Enfin, l’ensemble des effectifs de l’ESS a augmenté 
de 3,7% par an (en moyenne). 

Le nombre d’établissements de l’économie so-
ciale et solidaire a augmenté de façon constante 
depuis 2002.

Depuis 2005, cette croissance est nettement su-
périeure à l’évolution du nombre d’établissements 
privés dans le Vaucluse.
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L'emploi dans les 5 premiers secteurs d'activité en 2007
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L’économie sociale et solidaire en 2007 
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Mutuelles
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Total ESS

Part ESS sur le territoire

Taux de croissance de l’ESS (2006-2007)

Taux de croissance global  
privé et public (2006-2007)

Nombre  
de salariés

15 095 

2 618

676

60

18 449

10,5%

5,7%

3,5%

Nombre  
d’établissements

1 858

246

89

6

2 199

10,1%

4,7%

3,2%

Nombre  
de salariés

127 976

16 781
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9,6%

3,9%

2,7%

Nombre 
d’établissements

14 635

1 559
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8,7%

6,3%

4,0%

Les chiffres clés 2009

L’Economie Sociale et Solidaire dans le Vaucluse
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Les principaux secteurs d’activité

Les entreprises de l’économie sociale 
et solidaire occupent plus de la moitié 
de l’emploi vauclusien du secteur social 
(64,8%) et de la culture (51,0%).

Le plus grand nombre de salariés de l’éco-
nomie sociale et solidaire se trouve dans le 
social (6 463 salariés), l’éducation (2 638), les 
activités financières et d’assurance (1 625) et 
les services aux entreprises (1 247). 
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 Evolution du nombre de salariés du privé

ESS

Privé
hors ESS

Ensemble
du secteur 
privé 
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 Evolution du nombre d'établissements employeurs

ESS

Privé
hors ESS

Ensemble
du secteur 
privé 
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 Evolution annuelle moyenne du nombre de salariés par famille (2002-2006)


