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PRÉAMBULE 

La Chambre Régionale de l’Économie Sociale et Solidaire 

de Provence-Alpes-Côte d’Azur rassemble des mutuelles, 

coopératives, associations et syndicats d’employeurs pour 

construire ensemble des activités sociales et économiques qui 

mobilisent, aux côtés d’autres circuits  économiques, les res-

sources nécessaires pour répondre aux besoins essentiels des 

citoyens dans la dignité de chacun.

Pour confi rmer la prise en compte des acteurs de l’économie 

sociale et solidaire pendant cette année 2009, la Chambre 

Régionale a eu pour priorité :

-  de renforcer, dans un fort contexte de développement, son 

organisation, et d’améliorer ses représentations dans les 

territoires de la région, notamment à travers la mise en place 

de délégués départementaux.

-  d’amplifi er le mouvement de promotion des formes d’orga-

nisations de l’économie sociale et solidaire en région, que 

ce soit à travers le 7e « mois de l’économie sociale et soli-

daire » en novembre, l’ouverture du nouveau site internet de 

la Chambre Régionale (www.cresspaca.org), ou encore la 

diffusion du « Panorama et enjeux 2010 », accompagné de 

documents sur les chiffres clés départementaux.

-   de poursuivre la dynamique inter-coopération entre les ac-

teurs de l’économie sociale et solidaire. Même si la réalisa-

tion d’actions concrètes d’échanges de services entre les 

membres est moins rapide que nous le souhaitions, citons 

les collaborations construites dans les secteurs du tourisme, 

des services à la personne, ou encore les collaborations au-

tour de la question de l’innovation sociale.

En cette dernière année de mandat, au moment de 

confi er la présidence à la famille de la coopération, et ce 

dans le respect de la volonté affi chée depuis la création 

de la CRESS de « tourner » tous les trois ans, je constate 

le fort développement de notre Chambre Régionale. Fort 

développement, tant au niveau de sa reconnaissance par 

les pouvoirs publics (État, Conseil Régional, Conseils 

Généraux ou communes) que par la poursuite de mis-

sions spécifi ques (Observatoire, dispositifs locaux d’ac-

compagnement, micro-projets...). Ce rapport d’activité 

2009 est l’occasion de vous les présenter.

Que tous les acteurs (élus, fonctionnaires, perma-

nents et administrateurs) qui ont pris une part active à 

cette promotion, sans qui rien n’aurait été possible, en 

soient remerciés. 

Dans le contexte diffi cile actuel, la Chambre Régionale 

continuera à porter ses valeurs, et œuvrer pour que les 

décideurs  prennent en compte le PIB mais aussi le BIB 

(le bonheur intérieur brut).

Marcelle GAY

Présidente de la Chambre Régionale
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LA CHAMBRE

RÉGIONALE DE

L’ÉCONOMIE SOCIALE 

ET SOLIDAIRE 

La représentation, la promotion et le soutien des 
modèles socioéconomiques de l’économie sociale et 
solidaire en région Provence-Alpes-Côte d’Azur.

UNE FONCTION POLITIQUE

La Chambre Régionale de l’Économie Sociale et Solidaire 

Provence-Alpes-Côte d’Azur (CRESS PACA) fondée en 

1985, rassemble fédérations et unions d’acteurs, asso-

ciatifs, coopératifs, mutualistes de niveau régional. De-

puis 2005, un quatrième collège renforce sa structuration, 

celui des syndicats d’employeurs de l’économie sociale 

et solidaire. Enfi n en 2008, les statuts ont été élargis à de 

nouvelles catégories : « membres actifs » et « membres ».

Ces forces respectives, au nom de leur motivation et de 

leur projet d’émancipation de la personne humaine font 

alliance pour défendre l’intérêt général d’une économie 

respectueuse de ce bien commun qu’est l’Homme.

Mutuelles, associations, coopératives, fondations et em-

ployeurs de l’ESS aspirent à une économie de proximité 

organisée autour de trois grands principes : 

-  Le volontariat.

-  La démocratie.

-  La primauté de l’homme sur le capital.

Cette aspiration doit pouvoir constituer un enjeu com-

mun à partager avec les pouvoirs publics en responsa-

bilité d’une part de l’intérêt général.

La Chambre Régionale est le lieu d’élaboration de cette 

politique commune entre ses membres. La Chambre 

Régionale développe du sens et de la cohésion tout en 

gardant sa dimension de défense des valeurs de l’éco-

nomie sociale et solidaire. 

UNE FORCE D’ACTION

La Chambre Régionale, en tant que corps intermédiaire issu 

du monde économique et social est une force vis-à-vis des 

pouvoirs publics et vis-à-vis des acteurs.

Elle est une instance de négociation auprès des collectivités 

territoriales, des services déconcentrés de l’État, des organi-

sations représentatives, pour la défense des droits des entre-

prises de l’ESS. Pour cela, elle analyse et agit sur le contexte 

environnemental politique.

La Chambre Régionale produit des valeurs et des idées, mais 

elle constitue également un agent économique porteur de 

services.

Le développement des services de la Chambre Régionale se 

fait dans le respect de principes fondamentaux : 

-  Un principe de subsidiarité par rapport à ses membres.

-  Un principe d’égalité entre les familles qui la constituent.

-  Un principe d’indépendance dans toutes ses forces de 

contractualisation.

UNE FONCTION DE PRODUCTION

Cette activité de production de services se traduit par :

-  Des missions de services d’intérêt général. Ces missions sont 

reconnues au travers de conventions d’objectifs pluriannuels.

-  Des conventions avec les pouvoirs publics pour gérer des 

dispositifs publics dédiés à l’économie sociale et solidaire.

-   Des prestations avec des acteurs régionaux, dans le respect de 

la règle de subsidiarité avec ses membres.

-  Des partenariats de projets avec différents opérateurs et acteurs 

de l’ESS de la région.
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L’ÉQUIPE DE LA CRESS PACA

Directeur, Laurent d’HAUTESERRE

Directeur technique, David HECKEL

Secrétaire de direction, Caroline COURRIEU

PÔLE OBSERVATOIRE 
Chargé de mission, Thomas GUERIN

Chargée d’études, Manon LAMBERT

PÔLE DÉVELOPPEMENT ET TERRITOIRES
Chargée de mission, Marielle VALLON

Chargé de mission, Thomas DEGLAIRE

Chargée de mission, Béatrice GUILBERT

PÔLE COMMUNICATION
Chargée de mission, Sophie IBOS

ADMINISTRATIF
Secrétaire comptable, Nadira SLOUGUI

Secrétaire, Karima CHOULI

Assistante polyvalente, Anaïs GALETTO

LE CONSEIL 
D’ADMINISTRATION 2009

72 membres répartis en 4 collèges :

Associations, Mutuelles, Coopératives, Employeurs de l’ESS.

18 membres par collège.

LE BUREAU  20 membres  (5 membres par collège)

Présidente, Marcelle GAY (Collège associations)

Vice-président, Emile LONDI (Collège mutuelles)

Vice-président, Roger BERTRANDY (Collège associations)

Vice-président, Michel FAURE (Collège coopératives)

Trésorier, André ARNAUDY (Collège mutuelles)

Secrétaire général, Alain PAYEN (Collège coopératives)

14 membres dans les Collèges : Union de Syndicats 

d’employeurs de l’économie sociale, Associations, 

Mutuelles, Coopératives.

LES ADMINISTRATEURS
Collège Associations

FSPVA : R. BATHREZ. FSPVA CCo : R. VEZIAN. FSPVA 

UFCV : J. MARCOTTE. FSPVA FR des MJC : S. BOURRELLY. 

FSPVA Léo Lagrange : M. GAY. FSPVA Ligue de 

l’enseignement : H. GUILLORY. CPCA Foyers ruraux : 

M. COSTE. CPCA URIOPSS : R. BERTRANDY. CPCA CROS : 

P. MARINE. CPCA UNAT : Y. GALLIEN. CPCA CCOMCEN : 

Y. GIMBERT. CPCA URAF : M. LECARPENTIER. 

CECOREL : F. ROSMINI. FRASE : G. ANDUCCIOLI.

Collège Mutuelles

URMF : A. ARNAUDY, R. COMTE, A. JACQUES, E. LONDI, 

E. GUILLERMOU, S. JACQUET, D. PHILIPPE, D. TRIGON. 

MACIF : G. COURBE-MICHOLLET. GMF : B. MARECHAL. 

MAIF : A.-M. RUSSAC. MATMUT : C. SINIBALDI. CHORUM : 

C. AMBROSINI BOYER.

Collège Coopératives

FRCA : G. MONEGER, M. COQ, J.-L. RICOU. URSCOP :

M. FAURE, R. DARBOIS, M. BARROIS. Caisse d’Epargne : 

C. CARADEC. Crédit Mutuel : J.-P. PANZANI. Crédit 

Coopératif : A. PAYEN. Crédit Agricole : D. BUCCIARELLI. 

OCCE : M. VILLON. 

Union de Syndicats d’Employeurs de l’Économie Sociale

USGERES SNRL : E. BOUTTERIN. USGERES UNA PACA :

C. CAUSSE. USGERES Mutualité 06 : J. DERRIVES. 

USGERES AMFD 13 : L. DOTTORI. USGERES Léo Lagrange :

S. LAYMARD. USGERES URSCOP : P. MIGUET. USGERES 

SNOGAEC : J.-P. JAUBERT. USGERES SATPS : D. DUCERF. 

UNIFED SNASEA : R. ALMERAS. UNIFED FEGAPEJ :

M. VIGOUROUX. UNIFED FENAP : J. TOURNAYRE. UNIFED 

Croix Rouge Française : J.-L. ROLAND. UNIFED SOP :

J. PERRUCHOT TRIBOULET. UNIFED FNCLCC : H. NARDIAS.

La Chambre est régionale, mais elle se doit de regarder 

au-delà :

  des frontières de sa région, en participant activement 

aux groupes de travail du Conseil National des CRES 

(CN CRES), pour échanger et s’enrichir de pratiques 

développées dans d’autres Chambres :

-  le mois de l’ESS, initiative née en PACA est un évène-

ment national depuis deux ans grâce à l’essaimage 

réussi par le CN CRES ;

-  l’observatoire inter régional de l’ESS, issu de la coo-

pération entre CN CRES et Chambres régionales.

  des frontières nationales, en inscrivant ses actions 

et la gestion de dispositifs dans des programmes 

européens (FSE : Dispositif Microprojets ; FEDER – 

Observatoire régional / Développement de l’ESS), 

mais aussi en soutien dans le cadre de programmes 

internationaux (Coopération Décentralisée Région 

Tanger-Tétouan Région PACA : Appui à la création 

d’un Observatoire régional de l’ESS).

L’inscription des entreprises de l’ESS dans une dimen-

sion internationale s’anticipe. La Chambre Régionale 

porte des programmes européens (FSE, FEDER, Coo-

pération décentralisée) et s’exprime dans des lieux de 

concertation (Comité de pilotage InterFonds Feder FSE).

 Laurent d’HAUTESERRE
Directeur de la Chambre Régionale
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adhérer
et participer 

L’ORGANISATION DE

LA RÉPRESENTATION 

DE L’ÉCONOMIE 

SOCIALE ET 

SOLIDAIRE EN 

RÉGION PACA 

La Chambre Régionale dans sa fonction consulaire, 
organise les représentations de l’économie sociale 
et solidaire en région Provence-Alpes-Côte d’Azur.

L’OUVERTURE STATUTAIRE

Le 10 décembre 2008, les nouveaux statuts de la Chambre 

Régionale ont été adoptés pour permettre l’élargissement 

des adhérents, sous conditions, et la création de deux ca-

tégories : Les « membres actifs » et les « membres ».

Cette ouverture statutaire constitue une évolution im-

portante dans la réalisation de la stratégie de structu-

ration territoriale des représentations de l’ESS. L’éco-

nomie sociale et solidaire est une économie impliquée, 

en proximité dans les territoires. La reconnaissance 

de ses contributions à l’attractivité territoriale, en tant 

qu’acteur du développement local nécessite de faire de 

la coopération territoriale entre acteurs de l’économie 

sociale et solidaire une priorité stratégique.

LES DÉLÉGATIONS 
DÉPARTEMENTALES

Dans le prolongement de la logique d’ouverture statutaire, et 

afi n de donner à la Chambre Régionale une capacité à agir 

dans les territoires, une fonction de délégué territorial a été 

créée pendant cette année 2009 : 

Département Délégué départemental

Alpes-de-Haute-Provence Emmanuel BOUTTERIN 
(Collège Employeurs)

Hautes-Alpes Denis PHILIPPE 

(Collège Mutualité)

Alpes-Maritimes Jacky MARCOTTE 
(Collège Associations)

Bouches-du-Rhône Marcelle GAY 

(Collège Associations)

Var Dominique TRIGON 

(Collège Mutuelles)

Vaucluse Mathieu BARROIS 

(Collège Coopération)

Vous souhaitez faire une demande d’adhésion à 

la Chambre Régionale, consultez : http://www.
cresspaca.org/cress-assemblee-adherer.html

http://www.cresspaca.org/cress-assemblee-adherer.html
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LES COMMISSIONS

Les commissions ont pour compétence, dans le fonctionne-

ment de la Chambre Régionale, de préparer les délibérations du 

Conseil d’Administration sur les orientations générales. Ce sont 

des espaces de réfl exions et de concertations.

COMMISSION FORMATION
Enjeux : développer la lisibilité et l’offre de formation à l’éco-

nomie sociale et solidaire.

Pistes d’actions / Résultats : création du Pôle Régional des 

Organismes de Formation à l’Économie Sociale et Solidaire 

(PROFESS).

Président : M. FAURE

Membres :  M. BATHREZ, M. RODRIGUEZ, Mme COUSTEAU, 

Mme RICHEZ-BATTESTI 

COMMISSION DÉVELOPPEMENT
Enjeux : obtenir que les transformations réalisées au sein de la 

Chambre Régionale sur son projet, son offre de services et son or-

ganisation humaine, la rendent incontournable au plan politique, 

attractive au plan opérationnel et pérenne au plan économique.

Pistes d’actions / Résultats : programmation, à l’occasion de 

l’assemblée générale d’avril 2010, d’une vision mobilisatrice 

de la Chambre Régionale à l’horizon 2013.

Président : M. FAURE

Membres :  M. BOUTTERIN, M. ARNAUDY, M. MIGUET, M. PAYEN, 

Mme GAY, M. DELANGLADE, Mme RUSSAC

COMMISSION CONSULARITÉ
Enjeux : faire reconnaître les missions de service public déve-

loppées par les Chambres dans les régions.

Pistes d’actions / Résultats : participation au pilotage et aux 

travaux du Groupe de Travail « Mission de service public » du 

CN CRES. Préparation et contribution de la proposition du CN 

CRES faite à la Mission Vercamer : « Les CRESS en action : 

26 agences régionales de développement économique de 

l’Économie Sociale et Solidaire à l’horizon 2012 ».

Président : M. ARNAUDY

Membres : Mme GAY, M. LONDI, M. GALLIEN, M. JACQUES

LES REPRÉSENTATIONS 
DE LA CHAMBRE 
RÉGIONALE

Dans son rôle institutionnel de porte-parole des fa-

milles de l’économie sociale et solidaire auprès des 

pouvoirs publics, la Chambre Régionale est un parte-

naire privilégié de différentes instances régionales ou 

départementales.

La prise en compte des intérêts de l’économie sociale 

et solidaire par les acteurs de la vie publique locale 

passe par l’exercice de mandats et par la promotion 

de la parole commune défi nie au sein des instances 

délibératives de la Chambre.

Ce sont ainsi plus de 15 instances représentatives, 

au sein desquelles la Chambre Régionale siège pour 

l’exercice de près de 70 représentations pendant cette 

année 2009.

La gouvernance de la Chambre Régionale
La Chambre est une organisation politique déli-

bérative. Ainsi, en 2009, ce sont : 2 assemblées 

générales, 5 conseils d’administrations, 10 bureaux 

et 12 comités de direction qui se sont réunis. Ce sont 

plus de 1 millier d’heures de bénévolats mobilisées 

par les fédérations et têtes de réseaux membres de 

la Chambre Régionale.

Quelques exemples de mandats

-  3 sièges dans le 3e collège du Conseil 

Économique Social Régional (CESR), dont une 

vice-présidence.

- 1 siège au comité de pilotage des 29 PRIDES.

- 1 siège au bureau du CN CRES.

Plus d’informations, consultez : http://www.
cresspaca.org/cress-action-representation.html

http://www.cresspaca.org/cress-action-representation.html
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échanger
et observer 

LA CONNAISSANCE 

DU SECTEUR ET 

LE DÉVELOPPEMENT

DES DYNAMIQUES

PARTENARIALES  

L’OBSERVATOIRE RÉGIONAL 
DE L’ÉCONOMIE SOCIALE 
ET SOLIDAIRE

L’Observatoire Régional de l’Économie Sociale et 

Solidaire :

-  mesure la place et l’évolution de l’ESS en région 

Provence-Alpes-Côte d’Azur,

-  diffuse aux acteurs et décideurs de la région les 

informations utiles aux actions nécessaires au ren-

forcement des entreprises et au développement de 

l’emploi, en lien avec l’économie sociale et solidaire,

-  favorise la coopération d’entreprises et les synergies 

d’acteurs de l’ESS en identifi ant les éléments utiles au 

développement économique régional et en initiant les 

modes opératoires adéquates à ce développement.

Des réalisations de l’année 2009
  L’édition du Panorama et Enjeux 2010.

  L’édition de six panoramas départementaux.

  La production d’une étude spécifi que sur l’innovation 

dans les entreprises de l’économie sociale et solidaire.

  Une étude territoriale sur le « Pays d’Arles ».

  La participation à l’étude sur la qualité de l’emploi dans 

l’économie sociale et solidaire (ESSQUAL).

  L’appui à l’analyse des informations de l’enquête 

annuelle de l’observatoire de l’emploi de la Fédération 

Régionale des Coopératives Agricoles (FRCA Provence-

Alpes-Côte d’Azur).

  La production d’une note de conjoncture pour le 

PRIDES Carac’Terres sur le tourisme solidaire et de 

territoire.

  Le dimensionnement d’un outil web d’aide à la gestion 

destiné aux décideurs.

  L’appui au Conseil Régional Tanger-Tétouan (Maroc) 

dans son développement d’un observatoire de 

l’économie sociale et solidaire.
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LES ATELIERS 
DE LA CHAMBRE RÉGIONALE

Afi n de trouver les moyens de répondre aux enjeux transver-

saux des familles qui composent la Chambre Régionale, deux 

réfl exions importantes ont été débattues.

Une première, durant l’atelier du 3 novembre : « La transmission 
du sens et des savoirs » qui s’est déroulé à Sanary, dans les 

locaux du Centre Azur UCJG. 

Une seconde réfl exion a été menée à l’occasion de l’atelier du 

17 novembre : « L’économie sociale et solidaire, une source 
pour d’autres indicateurs de richesses » qui s’est déroulé à 

l’Hôtel de Région.

Ces réfl exions ont permis d’identifi er des principes communs 

sur lesquels un programme d’activité de l’année 2010 pourra 

s’appuyer pour bâtir des propositions et un projet partagé de 

recherche de solutions.

Prenez connaissance de ces réfl exions : consultez la troisième 

partie du « Panorama et Enjeux 2010 » à télécharger : 

http://www.cresspaca.org/telechargements.html

17/11/2009 / Hôtel de Région - Marseille. 

Atelier « L’Économie sociale et solidaire, 

une autre source pour d’autres indicateurs de richesses ».

L’ACCOMPAGNEMENT 
DES ACTEURS SUR 
LES TERRITOIRES

Fortement ancrées sur nos territoires, les structures 

de l’ESS représentent un gisement conséquent d’em-

plois et d’activités qui renforce les liens sociaux et 

l’attractivité territoriale.

La mise en réseau de ces structures permet de 

développer les interconnaissances entre acteurs 

de l’économie sociale et solidaire du territoire afin 

de favoriser le développement de leurs échanges 

économiques et d’impulser de nouveaux projets de 

territoire. Cette structuration en réseau constitue 

par ailleurs le moyen permettant d’accéder à une 

relation plus développée avec les collectivités lo-

cales et décideurs locaux.

La Chambre Régionale est au service des acteurs 

des territoires. Elle assure en continu une animation 

visant successivement à faire émerger, accompa-

gner la conception, lancer et pérenniser le réseau.

19/11/2009 / Ville d’Arles. 

Journée rencontre de 

l’ESS et signature de la 

charte du réseau d’ESS 

du pays d’Arles.

Les réalisations de l’année 2009
   10 entreprises inscrites dans le réseau 

d’économie sociale et solidaire du Pays d’Arles.

  10 rencontres départementales de préparation 

des évènements inter-familles du mois de 

l’économie sociale et solidaire : collaboration 

avec plus de 60 acteurs.
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soutenir
et initier

LE DÉVELOPPEMENT ET 

L’ACCOMPAGNEMENT 

DES INITIATIVES 

ÉCONOMIQUES 

Dans le respect de son principe de subsidiarité dans 

la conduite de ses diverses initiatives et actions, la 

Chambre Régionale pilote des dispositifs ou des actions 

structurantes.

La conduite de ces activités de développement et d’ac-

compagnement des initiatives économiques participe de :

-  la relation de la Chambre Régionale aux territoires et 

ses acteurs.

-  la diffusion du socle commun des fondements phi-

losophiques et idéologiques de l’économie sociale et 

solidaire. 

-  la reconnaissance de la Chambre Régionale comme 

partenaire incontournable de l’État et des collectivités 

territoriales.

LE LANCEMENT DU 
DISPOSITIF MICRO-PROJETS

La CRESS PACA, organisme intermédiaire.
La Chambre Régionale, en tant qu’organisme intermé-

diaire, assure la gestion et la redistribution de fi nance-

ments Européens (FSE), pour la mesure 4-2.3 « appui 
aux microprojets collectifs » période 2007/2013 et de 

fi nancement du Conseil Régional Provence-Alpes-

Côte d’Azur au titre du PROGRESS, sur les départe-

ments des Bouches-du-Rhône (13) et du Var (83).

Lancé en 2009, ce nouveau dispositif devrait permettre 

l’émergence d’environ 70 microprojets collectifs d’uti-

lité sociale sur la période, au moyen :

- d’un soutien fi nancier plafonné à 23 000 € par projet.

-  d’un soutien fi nancier plafonné à 25 000 € par projet dans le 

cas de projets spécifi ques à l’égalité homme - femme.

- d’un accompagnement spécifi que.

-  d’une inscription du projet dans les réseaux préexistants des 

territoires.

LE SOUTIEN AUX RÉSEAUX 
D’ACCOMPAGNEMENT

Le soutien aux réseaux d’accompagnement qui appuient sur 

les territoires le développement des initiatives de l’économie 

sociale et solidaire occupe une place de plus en plus impor-

tante dans la fonction de production de la Chambre Régionale.

Dans ce cadre, la mission de la Chambre Régionale est : 

-  de participer à la qualifi cation des structures d’appuis,

-   de co-construire, avec les structures d’appuis, les pratiques 

spécifi ques d’accompagnement prenant en compte les en-

jeux stratégiques du développement d’une activité d’écono-

mie sociale et solidaire,

-  de développer les dynamiques coopératives de ces structures.

LE CENTRE RÉGIONAL DE RESSOURCES 
ET D’ANIMATION (C2RA)
Le Centre Régional de Ressources de d’Animation est en charge 

de la coordination régionale du Dispositif Local d’Accompagne-

ment (DLA) visant à consolider le développement économique 

et social des structures d’utilité sociale créatrices d’emploi. 

Pendant cette année 2009, son action générale s’est articulée 

autour de cinq missions : la mise en réseau et la coordination 

régionale des DLA, la qualifi cation des opérateurs, la structu-

ration des secteurs d’activité en collaboration avec les têtes de 

réseaux régionaux, la capitalisation des actions et l’articulation 

entre le local et le national.
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LE DISPOSITIF RÉGIONAL D’ACCOMPAGNEMENT (DRA)
En 2009, la Chambre a poursuivi son appui auprès du Conseil 

Régional pour la structuration du Dispositif Régional d’Accom-

pagnement (DRA). Elle assure une animation régionale de ce 

dispositif.

Le DRA est composé de « Relais Locaux d’Accompagnement » 

dits « RLA ». Ces relais locaux d’accompagnement sont des 

outils de référence pour les porteurs de projets et les struc-

tures qui : 

-  souhaitent créer leur activité ou un projet d’utilité sociale 

(appui à l’émergence),

-  ont la volonté de consolider ou de développer leurs activités, 

et de pérenniser leurs emplois,

-  rencontrent des diffi cultés nécessitant un appui profession-

nel externe, notamment lors de périodes délicates dans la 

vie des structures,

-  travaillent sur l’émergence de projets d’utilité sociale.

Six réseaux locaux d’accompagnement ont renforcé leur 

fonctionnement en région Provence-Alpes-Côte d’Azur. Près 

de 60 structures d’accompagnement sont membres de ces 

réseaux en 2009. À ce jour, chaque réseau est animé par une 

ou deux structures adhérentes, ou un animateur spécifi que.

L’APPUI AUX PÔLES 
DE DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE

En complément des pôles de compétitivité, le Conseil 

Régional Provence-Alpes-Côte d’Azur fait la promo-

tion depuis le 30 mars 2007 (première vague de la-

bellisation) des Pôles Régionaux d’Innovation et de 

Développement Économique Solidaire (PRIDES). La 

Chambre Régionale a largement contribué à la créa-

tion des PRIDES « Pôle Services à la Personne » (PSP) 
et « Carac’Terres », et reste impliquée dans leurs 

Conseils d’Administration. 

Les coopérations et les synergies économiques entre 

entreprises de l’ESS (actions collectives, projets col-

laboratifs...), ainsi que les partenariats ouverts avec 

des chercheurs et des établissements de formation 

dans ce cadre sont des atouts indéniables pour la per-

formance de nos entreprises.

Cette année est également marquée d’une autre 

avancée majeure : la constitution, au mois de mai 

2009, du Pôle Régional des Organismes de Forma-
tion à l’Économie Sociale et Solidaire. Cette nouvelle 

organisation a pour but d’assurer en région :

-  une action permanente de mise en réseau des par-

tenaires associés, de coopération, d’animation et de 

coordination des organismes de formation à l’ESS,

-  une valorisation des formations à l’ESS,

-  une mission générale de construction de parcours de 

formation dédiés au travail dans l’ESS,

-  l’articulation entre l’offre et la demande de formation 

pour les différents publics,

-  un développement d’outils (collaboratifs, mutualisa-

tion, etc.) permettant la coopération entre les struc-

tures associées.

Les différentes composantes de l’ESS sont membres 

du pôle : associations, coopératives, mutuelles, organi-

sations syndicales employeurs, fondations, fédérations, 

regroupements, OPCA et autres structures associées.

Les réalisations de l’année 2009
  5 journées d’échanges de pratiques entre DLA.

   La mise en œuvre de 2 accompagnements collectifs :

  -  Diversifi cation des services – Organisation interne 

et communication des organismes agréés de 

services à la personne.

  -  Nouvelles modalités de conventionnement des 

structures d’insertion par l’activité économique.

  La collaboration avec les têtes de réseaux ou 

fédérations :

  -  COORACE – UREI – Chantier École

  -  ARCADE

  -  PRIDES PSP

  -  PRIDES CARAC’TERRES

  La collaboration aux manifestations de :

  -  ARPE

  -  GRAINE PACA

Vous souhaitez contacter un réseau dans votre département : 

téléchargez et consultez la plaquette de présentation :  

http://www.cresspaca.org/services-appui-DRA.html
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LA PROMOTION DE

L’ÉCONOMIE SOCIALE 

ET SOLIDAIRE 

LA 7E ÉDITION DU MOIS 
DE L’ÉCONOMIE SOCIALE 
ET SOLIDAIRE
WWW.LEMOIS-ESS-PACA.ORG

Le point de vue général 

de l’édition 2009 a été 

particulier, comme en 

témoigne le programme 

des manifestations sur 

l’ensemble des six dé-

partements. En effet, au 

travers des thématiques 

des 60 manifestations 

ont émergé les ques-

tionnements posés par 

le contexte de crise ; 

la centaine d’organi-
sateurs et de coorganisateurs qui se reconnaissent 

de l’économie sociale et solidaire ont voulu s’investir 

dans le débat public local pour affi rmer les apports de 

notre mouvement à la richesse régionale.

Par ailleurs, l’année 2009 a été marquée par l’orga-

nisation, dans chaque département, d’un événement 
inter-familles, co-organisé par des acteurs locaux et 

la Chambre Régionale. Ces manifestations ont pour 

principales caractéristiques d’aborder un thème d’ac-

tualité qui concerne l’ensemble des entreprises de l’ESS avec 

le témoignage d’un représentant de chaque famille de l’ESS 

(coopérative, association, mutuelle, fondation).

La 7e édition du MOIS de l’ESS a bénéfi cié du soutien de parte-

naires institutionnels et de collectivités territoriales qui se sont 

engagés sur cet événement depuis sa création : la DIIESES 

(Délégation Interministérielle à l’Innovation, l’Expérimentation 

Sociale et l’Économie Sociale), le Conseil Régional Provence-

Alpes-Côte d’Azur, le Conseil Général des Bouches-du-Rhône, 

le Département de Vaucluse et la Caisse des Dépôts.

En 2009, de nouveaux partenaires médias se joignent à La 

Marseillaise pour promouvoir cet événement : la Fédération 

des Radios Associatives du Sud-Est (FRASE), Radio Grenouille, 

Fréquence Mistral et la web TV « Initiatives.TV ».

La MGEN et CHORUM étaient, en 2009, les partenaires fi nan-

ciers privés et co-organisateurs de la journée de clôture sur le 

thème de la prévention de la souffrance au travail. La MACIF 

s’est également associée à l’organisation de la 7e édition du 

MOIS, en renouvelant son engagement régional et national.

UN PARTENARIAT EN 
CONSTRUCTION AVEC 
L’ÉDUCATION NATIONALE 
ET LES UNIVERSITÉS

La relation que l’économie sociale et solidaire sera capable 

d’entretenir avec la jeunesse est fondamentale pour son avenir. 

Les problématiques à venir de transmission des effectifs bé-

névoles et salariés dans les organisations de l’ESS suffi sent à 

elles seules à faire des partenariats en cours d’élaboration des 

priorités du plan d’activité de la Chambre Régionale.

http://www.lemois-ess-paca.org/
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La Chambre Régionale souhaite :

-  rapprocher les entreprises de l’ESS et l’Éducation Nationale : 

sensibilisation des professeurs, et des élèves dans le cadre 

de l’orientation active (Parcours de découverte des métiers et 

des formations). Organisation de stages de découvertes dans 

les entreprises de l’ESS. Création d’outils pédagogiques sur 

l’ESS à destination des professeurs et des élèves, au lycée ;

-  cibler et développer la connaissance par les élèves ou étu-

diants des secteurs et des métiers de l’ESS.

Dans cette perspective, une convention cadre sera signée ce 

début de l’année 2010 avec le Rectorat d’Aix-Marseille. Elle 

sera également proposée au Rectorat de Nice.

Par ailleurs, la Chambre Régionale a signé un partenariat avec 

l’Université de Provence - Aix - Marseille 1 pour s’associer à la 

création d’un diplôme d’université d’insertion professionnelle vi-

sant à faciliter l’accès au marché du travail des étudiants de Lettres 

et Sciences Humaines de l’Université de Provence (Programme 

ELITE, dans le cadre de l’appel à proposition de Martin HIRSCH).

LE NOUVEAU PORTAIL INTERNET 
WWW.CRESSPACA.ORG

À la fi n de l’année 2009, 

la Chambre Régionale à 

mis en ligne son nouveau 

site Internet. Plus acces-

sible, il a pour vocation 

de mettre à la portée de 

tous l’économie sociale 

et solidaire.

Mais, si cet outil est un 

espace de découverte de 

l’ESS en région Provence-Alpes-Côte d’Azur, il est aussi un 

espace de travail :

-  il recense, et permet l’accès en ligne à la majorité 

des travaux de l’observatoire régional de l’économie 

sociale et solidaire,

-  il permet l’accès à une bibliographie et à des études 

thématiques,

-  il propose également des espaces privés de tra-

vail sécurisés, qui seront très prochainement mis 

à disposition des administrateurs de la Chambre 

Régionale pour suivre les travaux des commissions, 

prendre connaissance des délibérations et suivre 

leurs réalisations.

LE NOUVEAU LOGO ET 
LA NOUVELLE CHARTE 
GRAPHIQUE DE LA CHAMBRE 
RÉGIONALE

Dans notre contexte de société 

de l’image, le renforcement de 

la stratégie de communication 

de la Chambre Régionale reste 

un axe prioritaire. Afi n de ren-

forcer notre visibilité régionale, 

un nouveau logo, ainsi qu’une 

nouvelle charte graphique ont 

été créés pendant cette année 

2009.

Quelques principes ont marqué la réalisation de cet 

investissement :

-  La mise en cohérence de notre charte graphique avec 

la charte graphique du CN CRES, afi n de marquer 

l’appartenance à un même réseau.

-  L’utilisation d’un aplat de couleur pour renforcer la 

lisibilité de notre logo.

http://www.cresspaca.org/
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LA PRESSE GRAND PUBLIC 
ET SA RUBRIQUE ÉCONOMIE 
SOCIALE

La rubrique Économie Sociale du quotidien La Mar-
seillaise continue sa parution du mardi tous les 15 jours. 

Elle permet d’apporter à 47 000 lecteurs des 4 départe-

ments (couverts par le journal) un regard sur ce qu’est 

l’économie sociale et solidaire (ses valeurs, ses prin-

cipes) et sur les entreprises qui la composent.

Repérée par le logo de l’Économie Sociale, les objec-

tifs de la rubrique sont toujours confi rmés : 

-  Démontrer par l’exemple, les pratiques spécifi ques 

des entreprises de l’ESS.

-  Dynamiser les objectifs d’identifi cation de l’ESS, en 

lien avec les thématiques et enjeux d’actualité.

-  Valoriser les grandes manifestations de l’ESS en 

général et les productions de la Chambre Régionale 

en particulier.

-  Présenter une lecture de l’ESS en terme de secteurs 

d’activité.

Afi n de valoriser la rubrique, une communication au-

près des acteurs de l’économie sociale et solidaire, qui 

a été entamée en 2007 avec la diffusion systématique 

des rubriques parues auprès des personnes inter-

viewées et des responsables « communication » des 

structures concernées, est poursuivie et appréciée. 

Une action de même nature (sensibilisation à l’ESS) dans 

une version « collective » a pu aboutir avec le Club de la 

Presse de Marseille, où la Chambre Régionale siège dé-

sormais au Conseil d’administration. La Chambre Régio-

nale a également été invitée au Club de la Presse du Var.

LE BULLETIN 
D’INFORMATION « L’ÉTOILE »

Notre bulletin, diffusé à plus de 

1 800 destinataires en région 

continue son aventure éditoriale 

avec une nouvelle ergonomie. 

Pour renforcer sa ligne édito-

riale, quelques-unes de ses 

rubriques ont fait l’objet d’une 

attention plus particulière. Les 

éditos ont été plus développés 

pour renforcer les messages 

portés par la Chambre Régio-

nale. Les communiqués de 

presse des membres y trouvent un espace dédié. À l’occasion 

d’évènements ou d’actions particulières, un « cahier spécial » 

est venu s’insérer dans ses contenus habituels.

LA PROMOTION DE
L’ÉCONOMIE SOCIALE 
ET SOLIDAIRE

Téléchargez la revue de presse de 

La Marseillaise : http://www.cresspaca.org/
communiques-et-dossiers-de-presse-2.html 

Téléchargez les bulletins 2009 :  

http://www.cresspaca.org/base-documentaire.html 

30/06/2009 / La Marseillaise.

Rubrique économie sociale.

http://www.cresspaca.org/communiques-et-dossiers-de-presse-p-2.html
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LES PARTENAIRES 
DE LA CHAMBRE RÉGIONALE

PARTENAIRES FINANCIERS DE LA CHAMBRE RÉGIONALE
-   L’Europe avec le Fond Social Européen (FSE) et le Fond 

Européen de Développement Régional (FEDER)

-   La DIIESES (Délégation Interministérielle à l’Innovation, 

l’Expérimentation Sociale et l’Économie Sociale) représentée en 

région par la Préfecture de Région Provence-Alpes-Côte d’Azur

-   La DRTEFP (Direction Régionale du Travail et de la Formation 

Professionnelle)

-   La Caisse des Dépôts et Consignations

-   Le Conseil Régional Provence-Alpes-Côte d’Azur

-   Le Conseil Général des Bouches-du-Rhône

-   Le Département du Vaucluse

-   La Ville d’Arles

-   La MACIF

-   La MGEN (Mutuelle Générale de l’Éducation Nationale)

-   CHORUM CIDES (Chorum Initiatives pour le Développement de 

l’Économie Sociale)

PARTENAIRES DES PÔLES OPÉRATIONNELS DE LA CHAMBRE 
RÉGIONALE
Les Membres de la Chambre Régionale
-   CPCA (Conférence Permanente des Coordinations Associatives)

-   FSPVA (Fonds de Solidarité et de Promotion de la Vie Associative)

-   CCPAM (Collège Coopératif Provence Alpes Méditerranée)

-   FRASE (Fédération des Radios Associatives du Sud Est)

-   CECOREL (Centre de Coopération pour la Réalisation 

d’Équipements de Loisirs)

-   URMF (Union Régionale de la Mutualité Française)

-   MACIF

-   MAIF

-   MATMUT

-   CHORUM CIDES

-   MGEN

-   GMF

-   UDESS 05 (Union Départementale de l’Économie Sociale et 

Solidaire des Hautes-Alpes)

-   URSCOP (Union Régionale des SCOP et des SCIC)

-   FRCA (Fédération Régionale des Coopératives Agricoles)

-   Caisse d’Épargne

-   Crédit Coopératif

-   Crédit Mutuel

-   USGERES (Union de Syndicats et Groupement d’Employeurs 

Représentatifs dans l’Economie Sociale)

-   UNIFED (Unir et Fédérer)

Le Conseil Scientifi que de l’Observatoire
-   Centre de Recherche en Gestion

-   Insee Provence-Alpes-Côte d’Azur

-   Pôle Emploi Provence-Alpes-Côte d’Azur

-   DRTEFP (La Direction Régionale du Travail, de l’Emploi et de la 

Formation Professionnelle)

-   Observatoire Régional des Métiers Provence-Alpes-Côte d’Azur

-   Faculté des Sciences Économiques et de Gestion - Master RH-ESS

-   Groupement de Recherche en Économie Quantitative d’Aix-Marseille

-   Laboratoire d’Économie et de Sociologie du Travail - CNRS

-   Centre des Jeunes Dirigeants et Acteurs de l’économie sociale

-   Centre d’Études en Sciences Sociales Appliquées

-   CRESS Aquitaine

-   Association d’Information et de Recherche sur l’Économie Sociale

-   Conseil Régional Provence-Alpes-Côte d’Azur

-   Préfecture de Région Provence-Alpes-Côte d’Azur

La Région Tanger-Tétouan (MAROC)

Le Comité Technique de Sélection Micro projets
-   DRTEFP Provence-Alpes-Côte d’Azur

-   SGAR (Secrétariat Général pour les Affaires Régionales)

-   Conseil Régional Provence-Alpes-Côte d’Azur (Service 

emploi)

-   Conseil Général 13 Direction de l’Économie et de 

l’Aménagement 

-   Conseil Général 83 Délégation des Solidarités et de la 

vie sociale

-   DDTEFP 13

-   DDTEFP 83

-   DRDFE 13 (Délégation Régionale aux Droits des 

Femmes et à l’Égalité)

-   Fondation MACIF

-   ORM (Observatoire Régional des Métiers)

-   CJDES (Centre des Jeunes Dirigeants de l’Économie 

Sociale)

-   APEAS (Agence Provençale pour une Économie 

Alternative et Solidaire)

-   ESIA

-   ADIE (Association pour le Droit à l’Initiative Économique)

-   FSPVA (Fonds Solidarité Promotion Vie Associative)

-   URMF (Union Régionale de la Mutualité Francilienne)

-   URSCOP (Union Régionale des SCOP et des SCIC)

-   GRAIF (Groupement Régional pour l’Action et l’Information 

des Femmes)

-   Université de la Méditerranée

Les structures d’animation 
du Dispositif Régional d’Accompagnement
-   Dépt 13 - RAMSESS

-    Dépt 84 - PROMESS 84

-    Dépt 83 - La Ligue de l’Enseignement 83

-    Dépt 04 - La Ligue de l’Enseignement 04

-   Dépt 04 - Sport Objectif Plus

-    Dépt 06 - La CLAIE

-   Dépt 05 -  Le CBE

-    Dépt 05 - ADHELA

Les Dispositifs Locaux d’Accompagnement
-   Dépt 04 - Sport Objectifs Plus

-   Dépt 05 - Comité d’expansion Drach-Buëch Durance

-   Dépt 06 - La CLAIE

-   Dépt 13 - ESIA 13

-   Dépt 84 - ESIA 84

Le Comité Technique « Indicateurs de richesse »
-   APEAS (Agence provençale pour une Économie 

Alternative et Solidaire)

-   ARPE (Agence Régionale Pour l’Environnement) 

Provence-Alpes-Côte d’Azur

-   Le Collège Coopératif

-   Culture et Promotion

-  L’Atelier Coopératif

-   ESSOR 13

ADHÉSIONS ET PARTICIPATION ACTIVE DE LA 
CHAMBRE RÉGIONALE À DES RÉSEAUX
-   Le Comité de Pilotage des 26 PRIDES Régionaux

-   Le PRIDES Pôle Services à la Personne 

-   Le PRIDES Carac’Terres 

-   Le Pôle Régional des Organismes de Formation à l’ESS 

-   Le PLIE de MPM Centre

-   La SCIC IRFMEDD

-   Le CNCRES

-   L’USGERES

AUTRES PARTENAIRES
Royaume du Maroc - Ministère Délégué auprès du Premier 

Ministre Chargé des Affaires Économiques et Générales.
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