ACCOMPAGNEMENT RESEAU

MON PROJET D’ENTREPRISE
ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

PARCOURS DEVELOPPEMENT

Le programme dédié aux responsables et dirigeants d'une
association, coopeérative, fondation et entreprise ESUS.

PROMOTION #11

pilote par financé par avec une

mobilité européenne



m PARCOURS DEVELOPPEMENT

Prérequis :

Objectifs du parcours :

« Etre une entreprise de UESS tel que
défini par la loi

e Avoir au moins 2 années d'exercice

e Désigner 1 personne dédiée a temps
plein sur le parcours (dirigeant ou

cadre)
e Avoir un modele économique «
d’hybridation des ressources

e Formaliser votre projet de
développement & le challenger avec des
professionnels /@

e Intégrer les enjeux de transition Q
écologique & numeérique pour
développer votre produit et/ou service

e Augmenter votre notoriété & votre

rentabilité au service de votre raison
d'étre

Format de 'laccompagnement :
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avec l'expertise de:

Un accompagnement adapté aux besoins
de Uentreprise et aux enjeux sociétaux :

transition i formation
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i i yox:l coopération
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diversification
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transition
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Contact:

g d'une durée de 10 mois 14h d'accompagnement individuel

13 journées collectives
dont 5 journées de formations

Codts de 'accompagnement :

=1

2 4320€
pris en charge par:

La Région Sud : 2445€

Votre OPCO ou votre structure:
1875€
(375€/jour de formation)

Candidature :

X
mpe-ess@cresspaca.org

F; Formulaire a remplir en ligne sur
ﬂﬁ WWwWWw.cresspaca.org

qgv La CRESS s’engage dans une démarche éco-respo

nsable. Limitez vos impressions papier.

= Si nécessaire, imprimez en recto/verso, en noir et blanc, et sans la page de couverture



mailto:mpe-ess@cresspaca.org

- OFFREMPEESS [l CALENDRIER PROMOTION #11

Prochain appel a candidatures : AVRIL 2026 | Démarrage du parcours : JUIN 2026

i LES JOURNEES COLLECTIVES i L’ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL
JOUJIZNE_E1|1JiA-(r:IC2%§|;- 14h de rdv individuel
udi 11 jui
- avec la CRESS
CRESS - Marseille & le COORACE
Atelier “THE WEEK"”
15-17-19 juin 2026
en ligne de 12h-14h
ATELIER CO-DEV | Stratégie de ? LES BONUS
développement - stratégie financiere =

Jeudi 25 juin 2026
CRESS - Marseille

FINANCEMENTS EUROPEENS
Jeudi 10 septembre 2026
CRESS - Marseille

COOPERATION TERRITORIALE & MODELE ECO
Jeudi 24 septembre 2026

CRESS - Marseille 2 JOURNEES DE MOBILITE
EUROPEENNES
TRANSITION ECOLOGIQUE dates a définir ensemble
Jeudi 8 octobre 2026 Bruxelles
CPIE - La Ciotat

?

ATELIER CO-DEV | Stratégie de
développement - stratégie financiére
Jeudi 15 octobre 2026
CRESS - Marseille

TRANSITION NUMERIQUE & IA
Jeudi 5 novembre 2026
en ligne

LES RDV DE LA FINANCE
SOLIDAIRE
date a définir

La Poste Colbert - Marseille

ATELIER CO-DEV | Stratégie de
développement - stratégie financiéere
Mardi ler décembre 2026
CRESS - Marseille

TRANSITION NUMERIQUE & SECURITE

INFORMATIQUE
Jeudi 14 janvier 2027
en ligne
TRANSITION ECOLOGIQUE WEBINAIRE TRANSITION
& ENTREPRISE REGENERATRICE ECOLOGIQUE & FILIERES
Jeudi 11 février 2027 France Active
CPIE - La Ciotat En ligne

BILAN COLLECTIF DU PARCOURS
Jeudi 11 mars 2027
CRESS - Marseille
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